C.j.: SOU/ 457/ 2020

S(.o)“ﬁ Stiredni odborné udilis§té, Ohradni 57, 140 00 Praha 4

Stipendijni rad vybranych oboru

1) Stipendium je soucasti programu na podporu odborného skolstvi v hlavnim mésté Praze.

2) Tento stipendijni fad vychazi ze zdvaznych Pravidel pro poskytovani motiva¢niho a prospéchového
stipendia pro Zaky vybranych obor( stfedniho odborného vzdélani ve skolach ztizovanych Hlavnim méstem
Prahou (ddle jen ,pravidel”). Vybrané obory ve Stfednim odborném ucilisti, Praha 4, Ohradni 57 jsou:

- 23-51-H/01 Strojni mechanik

- 26-51-H/02 Elektrikar-silnoproud
33-56-H/01 Truhlaf
26-52-H/01 Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje

3) Poskytovatelem stipendia je hlavni mésto Praha, které stipendium poskytuje prostfednictvim skol
jednotlivym zakam.

4) Stipendium je nenarokova platba a poskytovatel mizZe v souladu s pravidly zménit podminky jeho
vyplaceni nebo vyplaceni stipendia pozastavit.

5) Stipendium je vyplata penéznich prostiedkd zakam jako jejich pfijem, pficemz je podle zdkona
osvobozeno od viech dani.

6) Zakladni vyse stipendia je stanovena na 800 K¢ mésicné ve vSech rocnicich a vSsech vybranych oborech.

7) Bonus za vyznamenani v celkovém hodnoceni je stanoven na 2000 K¢ v kazdém pololeti pro vsechny
ro¢niky a vybrané obory za predpokladu, ze zak splfuje ostatni podminky pro udéleni stipendia.

8) Zak se vzdélava v denni formé vzdélavani (bez zkrdceného kombinovaného studia) ve vybraném oboru
stfedniho odborného vzdélani.

9) Pro pfiznani stipendia v prvnim ro¢niku, musi Zak po zacatku studia absolvovat minimalné tfi kalendarni
mésice souvislé Skolni dochazky. V pfipadé, Ze v tomto obdobi Zak zanechd vzdélavani, prerusi vzdélavani,
je zahajeno tizeni o jeho vylouceni, nebo z jiného divodu dlouhodobé nenavstévuje skolu, nema narok na
pfiznani stipendia.

10) V pripadé, Ze zak prestoupi z jiné Skoly nebo z jiného oboru vzdélani do oboru vzdélani podporovaného
stipendiem, ma po splnéni vSech podminek danych stipendijnim fadem narok na stipendium. Stane se tak
prvnim mésicem nasledujicim po mésici, ve kterém prestoupil.

11) V ptipadé dlouhodobé absence zaka, napriklad z diivodu nemoci nebo jinych pfticin, a ¢ini-li tato
absence vice jak 50 % dochazky z daného obdobi, ndrok na vyplaceni stipendia v tomto obdobi zanika.

12) V ptipadé, Ze zak opakuje rocnik, nema na stipendium narok.
13) V pfipadé, Ze zak zanechd vzdélavani, prerusi vzdélavani, je zahajeno fizeni o vylouéeni, nebo z jiného
dlvodu dlouhodobé nenavstévuje skolu, narok na stipendium mu zanika pocatkem nasledujiciho mésice po

mésici, ve kterém studium prerusil.

14) Pro trvani naroku na stipendium nesmi mit Zzak zddnou neomluvenou absenci, Zadné kazeriské opatreni
uloZené reditelem Skoly, tfidnim ucitelem nebo ucitelem odborného vycviku.

15) Pokud Zak bude mit v pololeti nebo na konci roku snizenou zndmku z chovani, narok na stipendium
zanika na celé nasledujici pololeti.



16) Zdk ma narok na stipendium tehdy, kdy neni na vysvédéeni hodnocen z vybranych odbornych pfredmétl
vzdélani znamkou horsi nez chvalitebny.

a) Hodnoceni se tyka vybranych odbornych predméti teorie a odborného vycviku.
b) Odborné predméty teorie, podle kterych se bude stanovovat narok na stipendium ve vybranych

oborech vzdélani, uréuje Feditel $koly. Reditel Stfedniho odborného uili$té, Praha 4, Ohradni 57
rozhodl o odbornych predmétech, kde nesmi byt hodnoceni horsi nez chvalitebny, takto:

Obor 23-51-H/01 Strojni mechanik

1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik

Odborny vycvik Odborny vycvik Odborny vycvik

Technologie Technologie Technologie
Obor 26-51-H/02 Elektrikar silnoproud

1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik

Odborny vycvik Odborny vycvik Odborny vycvik

Materidly a technologie

Elektrické stroje a pfistroje

Rozvodna zafizeni

Obor 33-56-H/01 Truhlar

1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik

Odborny vycvik Odborny vycvik Odborny vycvik

Vyrobni zafizeni Vyrobni zatizeni Technologie
Obor 26-52-H/01 Elektromechanik pro zafizeni a pristroje

1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik

Odborny vycvik Odborny vycvik Odborny vycvik

Materidly a technologie

Elektrické stroje a pfistroje

Elektricka méreni

c) Celkové hodnoceni bude provadéno v pololeti a na konci skolniho roku.

17) Zak, ktery bude mit na vysvédéeni celkové hodnoceni ,prospél s vyznamenanim“ a souéasné splfiuje
podminky dané stipendijnim fadem, obdrzi jednorazovou odménu ve stanovené vysi 2000 K¢.

18/ Na vyplatu stipendia neni narok v ptipadé, Ze Zak ma na vysvédceni z jakéhokoliv predmétu znamku
nedostatecny, nebo je z jakéhokoliv predmétu ke dni 31.1. a 30.6. nehodnocen.

19) Zak ma narok na vyplatu stipendia, pokud je i v dobé vyplatniho terminu zdkem $koly. Toto ustanoveni
neplati pro Uspésného absolventa, ktery v fradném terminu Skolu dokoncil a ma narok na stipendium a jeho
vyplatu v pfedepsanych terminech, které jsou:

- do 30.4. kalendarniho roku = za prvni pololeti Skolniho roku

-do 31.10. kalendarniho roku = za druhé pololeti pfedchazejiciho skolniho roku

20) Stipendium neni vyplaceno po dobu hlavnich skolnich prazdnin.

21) O pfiznani naroku na stipendium rozhoduje feditel skoly dle schvalenych pravidel. V pfipadech
nesouhlasu Zaka s rozhodnutim feditele Skoly rozhoduje odbor SMS MHMP.

V Praze 1.9.2022

Karel Dvorak
Reditel SOU



